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Takie rozwigzania zaktada projekt kolejnej wersji tarczy antykryzysowej. Przewiduje on
utatwiony tryb ciecia etatéw w okresie stanu epidemii. Wystarczajaca przyczyng zwolnienia
bedzie to, ze pracownik posiada inne, dodatkowe zZrddto utrzymania (np. emeryture, rente, drugi
etat lub prowadzi dziatalnos¢é gospodarczg). W takich przypadkach firma nie bedzie musiata
przeprowadzac procedury zwolnien grupowych — nawet jesli zwolni w ten sposéb np. potowe
zatogi — i nie bedzie musiata wyptacaé odpraw. Na takich samych zasadach bedzie mogta tez
zmienia¢ warunki zatrudnienia (czyli np. obnizaé pensje).

Bardzo istotnym utatwieniem dla pracodawcow bedzie takze zawieszanie postanowien uktaddéw
zbiorowych, porozumien i regulaminéw, programéw dobrowolnych odejs¢ itp. Zawierajg one
wytgcznie rozwigzania korzystniejsze dla zatrudnionych niz kodeks pracy (np. gwarancje
zatrudnienia przez okreslony czas). W projekcie znalazta sig tez zapowiadana juz wczes$niej
mozliwos¢ przymusowego wysytania pracownikdéw na zalegty urlop (do 30 dni) oraz ten
przystugujacy za obecny rok kalendarzowy (do potowy wymiaru przystugujacego
zatrudnionemu, czyli np. na 13 dni, je$li zatrudnionemu przystuguje 26 dni urlopu).
Jednoczes$nie rozszerzone zostanie prawo do ubiegania sie 0o doptaty do pensji na
utrzymanie etatéw. Dofinansowane majg by¢ ptace takze tych oséb, ktére nie zostang objete
przestojem lub skréconym czasem pracy.

Organizacje pracodawcow z rezerwg oceniajg niektére z tych rozwigzan a cze$¢ z nich chwalg
(np. dotyczace urlopdéw). — Firmy pilnie potrzebujg rozwigzanh uelastyczniajacych zarzadzanie
pracg w okresie pandemii — ttumaczy prof. Jacek Mecina, doradca zarzgdu Konfederacji
Lewiatan. Zdecydowanie przeciwne sg zwigzki zawodowe. — Planowane zmiany naruszajg
konstytucje, konwencje Miedzynarodowej Organizacji Pracy i prowadzg do likwidacji organizacji
zwigzkowych w firmach. Nie godzimy sie na to — méwi anonimowo jeden z dziataczy NSZZ
,oo0lidarnosc”.
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ODWOLANIA OD ZWOLNIEN

A (] Jakie uprawnienia
IS przystuguja zatrudnionym

w zwigzku ze zwolnieniem

PRACOWNIK

moze wnies¢ odwotanie
od wypowiedzenia umowy o prace (lub dyscyplinarki)
do sadu pracy

SAD PRACY

W razie bezprawnego
wypowiedzenia umowy
na czas okreslony
zatrudnionemu
przystuguje
odszkodowanie

W przypadku bezprawnego

lub nieuzasadnionego wymadwienia umowy

na czas nieokreslony albo dyscyplinarki

(bez wzgledu na rodzaj umowy)

zatrudnionemu przystuguje zadanie uznania
zwolnienia za bezskuteczne (jesli sad zdazy orzec
w sprawie przed uptywem okresu wypowiedzenia),
a jesliumowa juz sie rozwiazata — zadanie
przywrocenia do pracy lub odszkodowanie
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